
Администрация Дновского муниципального округа

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

от 23.12.2025 года   № 1067

Об утверждении Положения о порядке проведения оценки последствий принятия
решения о реорганизации или ликвидации муниципальной организации культуры,
включая критерии проведения этой оценки, и порядке создания комиссии по оценке
последствий такого решения и подготовки ею заключений

В соответствии со статьей 41 Закона Российской Федерации от 09.10.1992 №
3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»,
постановлением Правительства Псковской области от 03.04.2024 № 106 «О порядке
проведения оценки последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации
организации культуры, находящейся в ведении Псковской области, и (или)
муниципальной организации культуры, включая критерии проведения этой оценки, и
порядке создания комиссии по оценке последствий такого решения и подготовки ею
заключений» Администрация Дновского муниципального округа постановляет:

1. Утвердить Положение о порядке проведения оценки последствий принятия
решения о реорганизации или ликвидации муниципальной организации культуры,
включая критерии проведения этой оценки, и порядке создания комиссии по оценке
последствий такого решения и подготовки ею заключений согласно приложению № 1
к настоящему постановлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на
заместителя Главы Администрации Дновского муниципального округа Рысцову Р.Е.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального
опубликования.

4. Настоящее постановление опубликовать в сетевом издании «Нормативные
правовые акты Псковской области» http://pravo.pskov.ru/ и разместить на
официальном сайте муниципального образования - Дновский муниципальный округ
https://admdno.gosuslugi.ru/ в сети «Интернет».

Глава Дновского
муниципального округа В.В. Цветков



Приложение № 1
к постановлению Администрации
Дновского муниципального округа

от 23.12.2025 года № 1067

Положение о порядке проведения оценки последствий принятия решения о
реорганизации или ликвидации муниципальной организации культуры,

включая критерии проведения этой оценки, и порядке создания комиссии по
оценке последствий такого решения и подготовки ею заключений

I. Общие положения

1. Настоящее Положение устанавливает порядок проведения оценки
последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации муниципальной
организации культуры, созданной Дновским муниципальным округом, включая
критерии проведения этой оценки, а также порядок создания комиссии по оценке
последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации муниципальной
организации культуры и подготовки указанной комиссией заключений.

2. Оценка последствий принятия решения о ликвидации филиала
муниципальной организации культуры осуществляется в порядке, предусмотренном
настоящим Положением.

3. Оценка последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации
(далее также - оценка) муниципальной организации культуры осуществляется в
целях:

- обеспечения прав граждан на культурную деятельность;
- обеспечения основных гарантий прав ребенка в Российской Федерации в

соответствии с требованиями Федерального закона от 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об
основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации» (далее - Федеральный
закон об основных гарантиях прав ребенка), иных нормативных правовых актов и
международных договоров Российской Федерации;

- обеспечения социальных интересов работников муниципальной организации
культуры.

II. Комиссия по оценке последствий принятия решения о реорганизации или
ликвидации муниципальной организации культуры

4. Муниципальная комиссия по оценке последствий принятия решения о
реорганизации или ликвидации муниципальной организации культуры (далее –
комиссия) создаётся при Администрации Дновского муниципального округа.

5. Комиссия формируется в составе не менее семи человек с учётом
председателя комиссии.

В состав комиссии включаются представители:
1) Администрации Дновского муниципального округа, в том числе

представители отдела по культуре, молодёжной политике, спорту и туризму, отдела
образования и отдела по управлению муниципальным имуществом и земельным
отношениям Управления по вопросам планирования, экономического развития,
муниципальной собственности, земельных отношений и территории;



2) финансового управления Администрации Дновского муниципального
округа;

3) общественных объединений, осуществляющих деятельность в сфере
культуры.

6. Состав комиссии утверждается постановлением Администрации Дновского
муниципального округа. Комиссия состоит из председателя комиссии, заместителя
председателя комиссии, секретаря комиссии и иных членов комиссии.

7. Руководство деятельностью комиссии осуществляет председатель комиссии,
а в период его отсутствия - заместитель председателя комиссии.

8. Председатель комиссии назначает и ведёт заседания комиссии, утверждает
повестку дня заседания комиссии.

9. Секретарь комиссии осуществляет организационную и техническую работу
по подготовке и проведению заседаний комиссии, в том числе осуществляет
проверку представляемых на рассмотрение комиссии документов (сведений), ведёт
протокол заседания, а также оформляет заключения комиссии по результатам её
заседаний.

10. Для участия в заседаниях комиссии могут приглашаться эксперты, которые
проводят свою работу на добровольной и безвозмездной основе.

11. В заседаниях комиссии могут участвовать представители муниципальной
организации культуры, в отношении которой рассматривается вопрос о
реорганизации или ликвидации, Уполномоченный по правам ребенка в Псковской
области, иные лица, приглашенные по решению председателя комиссии. В процессе
оценки комиссия вправе запрашивать необходимую для оценки информацию.

12. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости.
13. Заседание комиссии считается правомочным, если на нём присутствует не

менее двух третей членов комиссии. Решения комиссии принимаются открытым
голосованием простым большинством голосов присутствующих на заседании членов
комиссии. В случае равенства голосов членов комиссии голос председателя комиссии
является решающим.

III. Порядок проведения оценки последствий принятия решения о
реорганизации или ликвидации муниципальной организации культуры

14. Для проведения оценки отдел по культуре, молодёжной политике, спорту и
туризму Администрации Дновского муниципального округа представляет в
комиссию предложение о реорганизации или ликвидации соответствующей
муниципальной организации культуры с обоснованием причины, необходимости и
(или) целесообразности реорганизации или ликвидации организации культуры,
подготовленное с учётом анализа критериев, указанных в приложении № 1 к
настоящему Положению, с приложением документов (сведений), указанных в
приложении № 2 к настоящему Положению.

15. В случае если документы (сведения), указанные в пункте 14 настоящего
Положения, не представлены в полном объёме, секретарь комиссии не позднее 2
рабочих дней со дня поступления предложения о реорганизации или ликвидации
муниципальной организации культуры запрашивает у отдела по культуре,
молодёжной политике, спорту и туризму Администрации Дновского муниципального
округа необходимые документы (сведения) для проведения оценки, которые должны



быть представлены в срок, не превышающий 3 рабочих дней со дня поступления
запроса.

16. В течение 3 рабочих дней со дня поступления в комиссию всех документов
(сведений), указанных в пункте 14 настоящего Положения, председатель комиссии
направляет в областную комиссию по оценке последствий принятия решения о
реорганизации или ликвидации организаций культуры (далее - областная комиссия)
запрос о проведении комплексной оценки последствий планируемого решения для
обеспечения основных гарантий прав ребенка в Российской Федерации в
соответствии с требованиями Федерального закона об основных гарантиях прав
ребенка, а также обеспечения социальных интересов граждан и общества в пределах
компетенции, предусмотренной законодательством Российской Федерации.

17. Не позднее 3 рабочих дней со дня поступления комплексного заключения
областной комиссии в муниципальную комиссию председатель комиссии принимает
решение о проведении заседания комиссии и назначает дату заседания комиссии.

18. Заседание комиссии должно быть проведено не позднее 10 рабочих дней со
дня поступления комплексного заключения областной комиссии.

19. В процессе оценки комиссия:
1) анализирует предложение о реорганизации или ликвидации

соответствующей муниципальной организации культуры и документы (сведения),
указанные в приложении № 2 к настоящему Положению, изучает комплексное
заключение областной комиссии, определяет значения критериев, установленных
приложением № 1 к настоящему Положению, на основании которых формирует
вывод об обеспечении условий, предусмотренных приложением № 3 к настоящему
Положению;

2) даёт заключение об оценке последствий принятия решения о реорганизации
или ликвидации муниципальной организации культуры (далее - заключение
комиссии), которое может быть положительным или отрицательным.

20. Положительное заключение комиссии (о возможности принятия решения о
реорганизации или ликвидации организации культуры) даётся в случае, если в
результате реорганизации или ликвидации организации культуры обеспечены
условия, указанные в приложении № 3 к настоящему Положению.

21. Отрицательное заключение комиссии (о невозможности принятия решения
о реорганизации или ликвидации организации культуры) даётся в случае, если в
результате реорганизации или ликвидации муниципальной организации культуры не
обеспечены условия, указанные в приложении № 3 к настоящему Положению.

22. В заключении комиссии указываются:
а) наименование муниципальной организации культуры, предлагаемой к

реорганизации или ликвидации;
б) предложение Администрации Дновского муниципального округа о

реорганизации или ликвидации муниципальной организации культуры, которое
выносилось на заседание комиссии;

в) значения всех критериев, на основании которых оцениваются последствия
реорганизации или ликвидации организации культуры;

г) вывод об обеспечении условий, указанных в приложении № 3 к настоящему
Положению;

д) решение комиссии.



23. Член комиссии, не согласный с принятым решением, имеет право в
письменном виде изложить своё особое мнение, которое прилагается к заключению
комиссии.

24. Заключение комиссии оформляется, подписывается председателем
комиссии и направляется в Администрацию Дновского муниципального округа в
течение 10 рабочих дней со дня заседания комиссии.

25. Заключение комиссии размещается на официальном сайте Дновского
муниципального округа в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».



Приложение № 1 к Положению о порядке проведения
оценки последствий принятия решения о реорганизации
или ликвидации муниципальной организации культуры,

включая критерии проведения этой оценки, и порядке создания
комиссии по оценке последствий такого решения и подготовки

ею заключений

КРИТЕРИИ
проведения оценки последствий принятия решения о реорганизации

или ликвидации муниципальной организации культуры
№
п/п

Наименование критерия Значения
критериев

1 Социальная значимость, уникальность организации культуры Да (нет)
2 Наличие оформленных прав на недвижимое имущество организации

культуры
Оформлены

(не оформлены)
3 Возможность и целесообразность использования недвижимого и

особо ценного движимого имущества в сфере культуры или в иных
социально значимых сферах

Да (нет)

4 Соответствие организации культуры обязательным требованиям
пожарной безопасности, установленным строительными нормами и
правилами по обеспечению пожарной безопасности зданий и
сооружений

Соответствует
(не соответствует)

5 Сведения о проведенном капитальном ремонте или реконструкции,
отсутствии аварийного и (или) ветхого состояния зданий, помещений
организации культуры

Да (нет)

6 Соответствие зданий, строений, сооружений, помещений,
оборудования и иного имущества, которое используется для
осуществления деятельности организации культуры, санитарным
нормам и правилам

Соответствует
(не соответствует)

7 Материально-техническое оснащение и информационное обеспечение
деятельности организации культуры

Соответствует
(не соответствует)

8 Финансовое обеспечение деятельности организации культуры на
текущий финансовый год

Обеспечено
(не обеспечено)

9 Отсутствие задолженности организации культуры перед физическими
и юридическими лицами (в том числе просроченная кредиторская
задолженность), перед работниками организации культуры и
задолженности по уплате налогов, а также страховых взносов в
государственные внебюджетные фонды

Отсутствует
задолженность

(есть
задолженность)

10 Наличие в организации культуры работников, имеющих
профессиональное образование, обладающих соответствующей
квалификацией, имеющих стаж работы, необходимый для
осуществления организацией культуры деятельности по
соответствующему направлению работы

Да (нет)

11 Наличие гарантий по обеспечению предоставления услуг в сфере
культуры для граждан в случае реорганизации или ликвидации
организации культуры

Да (нет)

12 Обеспечение территориальной и транспортной доступности
продолжения предоставления услуг в сфере культуры

Будет обеспечено
(не будет

обеспечено)
13 Соблюдение прав детей, в том числе детей-сирот и детей, оставшихся

без попечения родителей, детей с ограниченными возможностями
здоровья и детей-инвалидов, детей из многодетных семей, детей,
находящихся в трудной жизненной ситуации

Будет обеспечено
(не будет

обеспечено)

14 Наличие специальных условий для получения услуг лицами с
ограниченными возможностями здоровья и инвалидами,
установленных законодательством Российской Федерации

Да (нет)

15 Наличие при организации платных мероприятий организации
культуры льготы для детей дошкольного возраста, обучающихся,

Да (нет)



инвалидов, военнослужащих, проходящих военную службу по
призыву

16 Обеспечение содействия занятости высвобождаемых работников
организации культуры в результате реорганизации или ликвидации
организации культуры

Будет обеспечено
(не будет

обеспечено)



Приложение № 2 к Положению о порядке проведения
оценки последствий принятия решения о реорганизации
или ликвидации муниципальной организации культуры,

включая критерии проведения этой оценки, и порядке создания
комиссии по оценке последствий такого решения и подготовки

ею заключений

ПЕРЕЧЕНЬ
документов (сведений), прилагаемых к предложению о реорганизации

или ликвидации муниципальной организации культуры

1. Сведения о государственной регистрации организации культуры.
2. Сведения о социальной значимости, уникальности организации культуры.
3. Сведения об оформленных правах на недвижимое имущество организации

культуры.
4. Сведения о состоянии материально-технической базы организации

культуры, предлагаемой к реорганизации или ликвидации, в том числе об имуществе,
закрепляемом (закрепленном) за организацией культуры на праве оперативного
управления, о земельных участках, закрепленных за организацией культуры на праве
постоянного (бессрочного) пользования, и предложения по ее дальнейшему
использованию, в том числе возможности использования имущества в сфере
культуры либо вовлечения имущества в социальную инфраструктуру для детей иной
отраслевой принадлежности (здравоохранения, социальной защиты, отдыха и
оздоровления, спорта и др.).

5. Сведения о финансовом обеспечении деятельности организации культуры,
предлагаемой к реорганизации или ликвидации, на текущий финансовый год.

6. Сведения о количестве работников, их половозрастной структуре,
социальном статусе, прогнозе сокращения или увеличения штатной численности
работников организации культуры, предлагаемой к реорганизации или ликвидации, и
прогнозе предложений по трудоустройству в муниципальные организации культуры
работников, высвобождаемых в результате реорганизации или ликвидации
соответствующей организации культуры.

7. Сведения о соблюдении гарантий по обеспечению предоставления услуг в
сфере культуры для граждан в случае реорганизации или ликвидации организации
культуры, в том числе об обеспечении территориальной и транспортной доступности
продолжения предоставления услуг в сфере культуры, в случае реорганизации или
ликвидации организации культуры.

8. Сведения о соблюдении прав детей, в том числе детей-сирот и детей,
оставшихся без попечения родителей, детей с ограниченными возможностями
здоровья и детей-инвалидов, детей из многодетных семей, детей, находящихся в
трудной жизненной ситуации.

9. Сведения о наличии специальных условий для получения услуг лицами с
ограниченными возможностями здоровья и инвалидами, установленных
законодательством Российской Федерации.

10. Сведения о численности граждан, получающих услуги в организации
культуры.

11. Сведения о количестве посещений гражданами, в том числе лицами с
ограниченными возможностями здоровья и инвалидами, детьми с ограниченными
возможностями здоровья и детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми,



оставшимися без попечения родителей, детьми из многодетных семей мероприятий,
направленных на развитие творческого потенциала, в организации культуры (кружки,
студии, иные подобные формы культурно-досуговой деятельности).

12. Сведения о количестве платных услуг, оказываемых организацией
культуры.

13. Сведения об установленных льготах для детей дошкольного возраста,
обучающихся, инвалидов, военнослужащих, проходящих военную службу по
призыву, при организации платных мероприятий в организации культуры.

14. Копии неисполненных предписаний органов государственного контроля
(надзора), муниципального контроля, решений судов в отношении организации
культуры, предлагаемой к реорганизации или ликвидации.

15. Рекомендации наблюдательного совета организации культуры (для
организаций культуры, являющихся автономными учреждениями), коллегиальных
органов управления организаций культуры (для организаций культуры, являющихся
бюджетными или казенными учреждениями) по вопросу реорганизации или
ликвидации.

16. Сведения о результатах опроса жителей.



Приложение № 3 к Положению о порядке проведения
оценки последствий принятия решения о реорганизации
или ликвидации муниципальной организации культуры,

включая критерии проведения этой оценки, и порядке создания
комиссии по оценке последствий такого решения и подготовки

ею заключений

УСЛОВИЯ
принятия решения о реорганизации или ликвидации

муниципальной организации культуры
Условие Значение

Соблюдение гарантий по обеспечению предоставления услуг в
сфере культуры для граждан, в том числе инвалидов

Обеспечено

Обеспечение территориальной и транспортной доступности
продолжения предоставления услуг в сфере культуры

Обеспечено

Обеспечение основных гарантий прав ребёнка в Российской
Федерации в соответствии с требованиями Федерального закона
от 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав
ребенка в Российской Федерации», иных нормативных актов и
международных договоров Российской Федерации в результате
изменения социальной инфраструктуры для детей

Обеспечены

Обеспечение социальных интересов работников организации
культуры

Обеспечены


